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1 Inledning

Dessa riktlinjer har som syfte att dels redogora for de bestammelser enligt
framfor allt skollagen (2010:800) och l&roplanerna for forskolan och
grundskolan som de fristaende huvudménnen ska folja. Riktlinjerna
redovisar och fortydligar dven de rutiner och forutsattningar som finns for
godkannande av fristaende verksamheter. I riktlinjerna beskrivs ocksa
relationen mellan den fristaende verksamheten och kommunen.

Huvudman for fristaende verksamheter som kommunen har godként som
privata utforare av forskoleverksamhet, fristaende fritidshem och
pedagogisk omsorg, ska folja skollagen och annan tillamplig lagstiftning.
Som huvudman avses exempelvis ledningen av ett personalkooperativ,
styrelsen i ett foraldrakooperativ eller styrelsen i ett aktiebolag.

Kommunen ska strdva efter att i stallet for forskola eller fritidshem erbjuda
ett barn pedagogisk omsorg om barnets vardnadshavare onskar det.
Kommunen ska ta skalig hansyn till vardnadshavarnas 6nskemal om
verksamhetsform. *

Dessa riktlinjer ar utarbetade av tillsynsansvariga vid barn- och
utbildningsforvaltningen. Riktlinjerna revideras kontinuerligt med anledning
av forandringar i lagstiftning, praxis eller politiska beslut i kommunen. Né&r
revideringar gors av riktlinjerna publiceras dessa pA kommunens hemsida.

2 Overgripande forutsattningar for fristaende
verksamheter

Den fristdende verksamheten ska bedrivas enligt skollagen, laroplan for
forskolan, laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet,
allmanna rad for fritidshem?, allmanna rad med kommentarer for
pedagogisk omsorg® , allménna rad for systematiskt kvalitetsarbete* och
FN:s barnkonvention.

2.1 Agar-och ledningsprévning

Fran och med den 1 januari 2019 stélls nya krav pa enskilda att bedriva
verksamhet. Beslutet innebér att det inforts skarpta krav pa insikt,
lamplighet och ekonomiska forutsattningar for enskilda att bedriva
verksamhet. For kommunens del innebér de skarpta kraven att den ska

125 kap. 28§ skollagen

2 Skolverkets allmanna rad med kommentarer Kvalitet i fritidshem 2014

3 Skolverkets allménna rdd med kommentarer Pedagogisk omsorg 2012

4 Skolverkets allmanna rdd med kommentarer Systematiskt kvalitetsarbete — for
skolvasendet 2015
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beddma ytterligare omstandigheter i sin godkénnandeprdévning och tillsyn
av fristaende forskolor och vissa fristaende fritidshem (sadana som inte
anordnas vid en fristdende skolenhet med forskoleklass, grundskola eller
grundsarskola). De skérpta kraven omfattar dock inte pedagogisk omsorg
och paverkar darmed inte kommunens godkannande och tillsyn av sadan
verksamhet i enskild regi.

Av 2 kap. 58 skollagen framgar att enskilda efter ansokan far godkannas
som huvudman for forskola och fritidshem. Godkénnande ska ldmnas om
den enskilde

1. genom erfarenhet eller pa annat satt har forvarvat insikt i de foreskrifter
som géller for verksamheten,

2. har ekonomiska forutséttningar att folja de foreskrifter som géller for
verksamheten, och

3. 1 Ovrigt har férutsattningar att folja de foreskrifter som géller for
utbildningen.

Vidare kravs att den enskilde i 6vrigt bedoms lamplig. | fraga om en juridisk
person kravs att samtliga som anges i 5 a 8 1-4 bedéms lampliga. Vid
lamplighetsbedémningen ska viljan och férmagan att fullgéra sina
skyldigheter mot det allméanna, laglydnad i 6vrigt och andra omstandigheter
av betydelse beaktas.

For att godkannande ska ld&mnas i enlighet med 2 kap. 58 skollagen kravs
darutover att utbildningen inte innebar patagliga negativa foljder pa lang sikt
for eleverna eller for den del av skolvasendet som anordnas av det allménna
i den kommun dar utbildningen ska bedrivas. Ett godkédnnande ska avse viss
utbildning vid en viss skolenhet eller forskoleenhet.

3 Kvalitetskrav for bedrivande av fristaende
verksamhet

3.1 Overgripande kvalitetskrav i fristdende verksamhet

Den fristdende verksamheten ska utga fran demokratiska varderingar och
motverka krankande behandling. Verksamheten behéver ocksa sékerstélla
att barn i behov av sérskilt stod far tillgang till detta stéd, och att sadana
stodinsatser foljs upp och utvarderas inom ramen for verksamhetens
systematiska kvalitetsarbete.®

Den som erbjuds en anstéllning inom forskolan, fritidshemmet eller inom
annan pedagogisk verksamhet som avses i 25 kap. skollagen ska till den
som erbjuder anstallningen l&mna ett utdrag ur det register som fors enligt

5 Laroplanen for forskolan samt Skolverkets allmanna rad om maluppfyllelse i forskolan
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lagen (1998:620) om belastningsregister. Utdraget ska vara hogst ett ar
gammalt. Den som inte har lamnat registerutdrag far inte anstallas.®

Chef eller rektor vid den fristaende verksamheten ska informera samtliga
anstallda om deras anmalningsplikt enligt 14 kap. 18 socialtjanstlagen
(2001:453), samverkan och anmélan till socialndmnden enligt 29 kap. 13§
skollagen och tystnadsplikt enligt 29 kap. 148 skollagen.

3.2 Rektorernas ansvar i forskola och fritidshem

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet eller ett fritidshem ska ledas
och samordnas av en chef eller rektor som sarskilt ska ansvara for att
utbildningen utvecklas. Chef eller rektor beslutar om sin enhets inre
organisation och ansvarar for att fordela resurser inom enheten efter barnens
olika forutsattningar och behov. Som rektor far bara den anstéllas som
genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt.” Bestimmelserna i
kapitlen 2-4 i den nya skollagen om bl.a. ledning av utbildningen, ansvaret
for undervisningen, kvalitet och inflytande samt elevernas utveckling mot
malen ska galla dven fritidshemmet.®

Fran och med den 1 juli 2019 ska det pedagogiska arbetet vid en forskole-
eller skolenhet ledas och samordnas av en rektor. Rektorn ska sérskilt verka
for att utbildningen utvecklas. Rektorn ska bendmnas pa detta satt.
Benamningen ska forbehallas den som har en anstallning som rektor. En
stallforetradare far utses for en rektor. Rektorn beslutar om sin enhets inre
organisation och ansvarar for att fordela resurser inom enheten efter barnens
och elevernas olika forutséttningar och behov. Som rektor far bara den
anstillas som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt.®

3.3 Krav papersonal i forskola

Huvudmannen ska se till att all personal som arbetar med barnen pa
forskolan har sadan utbildning eller erfarenhet att barnens utveckling och
larande framjas.®Valutbildad och erfaren personal med ett forhallningssatt
som dverensstammer med laroplanens vardegrund ar avgérande faktorer for
barnens utveckling och larande samt for samspel och relationerna i
barngruppen.

62 kap. 318 skollagen

72 kap. 9-1188 skollagen

® Prop.2009/10:165 s. 408

%2 kap. 9-11 8§ skollagen, galler fran och med 1 juli 2019
10 2 kap. 13-1488 skollagen
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3.4 Krav pa personal i fritidshem

Huvudmannen ska for undervisningen anvénda legitimerade larare.™
Utover larare eller forskollarare som avses i 2 kap. 138 skollagen far det i
undervisningen i fritidshemmet och forskolan finnas annan personal med
sadan utbildning eller erfarenhet att elevernas eller barnens utveckling och
larande framjas.

3.5 Krav pa personal i pedagogisk omsorg

| pedagogisk omsorg ska det finnas personal med sadan uthildning eller
erfarenhet att barnets behov av omsorg och en god pedagogisk verksamhet
kan tillgodoses.? For att barnens behov av omsorg och en god pedagogisk
verksamhet ska kunna tillgodoses bor dagbarnvardare och personal i
annan pedagogisk omsorg ha en utbildning med inriktning mot barn eller
erfarenhet av att arbeta med barn i de aldrar det galler. Personalens
kompetens och engagemang ar den viktigaste faktorn for

verksamhetens kvalitet.'®

3.6 Barngruppens sammansattning

Den fristaende verksamheten ska goras tillganglig for alla barn.
Barngruppen ska ha en lamplig sammansattning och storlek. Barnens behov
av sékerhet och tillsyn ska tillgodoses och interaktionen mellan barnen ska
frdmjas.

3.7 Organisering av verksamheten

Lokalerna ska vara andamalsenliga och uppfylla krav pa god arbetsmiljo for
de anstéllda och god vistelsemiljo for barnen. Lokalerna liksom utemiljon
ska vara rokfria.

Huvudmannen &r arbetsgivare for personalen och svarar for att
anstallningsvillkor, pensionsvillkor och arbetsmiljévillkor uppfylls enligt
géllande lagstiftning.

Verksamheten ska i samband med tillsyn'* Iamna en redovisning p& och
kunna redogdra for hur de systematiskt och kontinuerligt planerar, foljer upp
och utvecklar sin verksamhet i enlighet med bestdimmelserna i 4 kap. 3-8 §§
skollagen.

Huvudmannen ska se till att det varje ar uppréattas en plan med en oversikt
over de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra krankande

11 2 kap. 138 skollagen

12 25 kap. 78 skollagen

13 Prop. 2009/10:165 5.535

14 Strukturer och rutiner gallande tillsynen av de fristdende verksamheterna behandlas
narmare i avsnitt 7 av dessa riktlinjer.
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behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka
av dessa atgarder som huvudmannen avser att paborja eller genomfoéra under
det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har
genomforts ska tas in i efterfoljande érs plan.t®

Det ar Skolinspektionen som ansvarar for att utéva tillsyn av de fristaende
verksamheternas planer mot krinkande behandling.*®

Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal
mot utbildningen. Information om rutinerna ska lamnas pa lampligt satt.'’

4 Verksamhetens tillganglighet for barn och elever

Verksamheten ska vara tillganglig for alla som har rétt till motsvarande
offentlig verksamhet enligt skollagen. Verksamheten ska organiseras utifran
detta.’®

4.1 Forskolan

Av 8 kap. 48 skollagen framgar att barn ska fran och med hostterminen det
ar barnet fyller tre ar erbjudas forskola under minst 525 timmar om aret, om
inte annat foljer av 5-788.

Av 8 kap. 58 skollagen framgar att barn ska fran och med ett ars alder
erbjudas forskola i den omfattning det behévs med hansyn till féréldrarnas
forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov pa grund av
familjens situation i Gvrigt.

Av 8 kap. 68 skollagen framgar att barn vars foraldrar r arbetslosa eller
foraldralediga enligt foraldraledighetslagen (1995:584) for vard av annat
barn, ska fran och med ett ars alder erbjudas forskola under minst tre timmar
per dag eller 15 timmar i veckan.

Barn ska dven i andra fall &n som avses i 5 och 6 88 erbjudas forskola, om
de av fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling
i form av forskola.®

Varje fristaende forskola ska vara oppen for alla barn som ska erbjudas
forskola, om inte den kommun déar forskoleenheten ar beldgen medger
undantag med hénsyn till verksamhetens sérskilda karaktar.

15 6 kap. 88 skollagen
16 26 kap 48 skollagen
17 4 kap. 88 skollagen
18 8 kap. 188 skollagen, 25 kap. 108 3 p. skollagen, 14 kap 3-48§ skollagen
19 8 kap. 7 § skollagen
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Huvudmannen behdver inte ta emot eller ge fortsatt utbildning at ett barn,
om hemkommunen har beslutat att inte Ilamna bidrag for barnet enligt 23 8
andra stycket.?°

Om det inte finns plats for alla sbkande till en férskoleenhet, ska urvalet
goras pa de grunder som den kommun dar forskoleenheten ar belagen
godkanner, dvs. i enlighet med antagningsreglerna.?:

Om den fristdende verksamheten har for avsikt att gora avsteg fran de av
kommunen faststéllda antagningsreglerna ska detta anmélas till och
godkannas av barn- och utbildningsndmnden. For faststéllande av,
forandringar i och avsteg fran antagningsreglerna kommer det att finns en
sérskild blankett att anvanda sig av.

Verksamheten ska vara tillganglig hela aret, dagtid mandag till fredag, och
vara anpassad efter barnens och familjernas behov av barnomsorg, i enlighet
med skollagen.?? Vid stdngning av verksamheten t.ex. under skollov eller
utvecklingsdagar ska verksamheten erbjuda en annan 16sning.

4.2 Fritidshem

Varje kommun ska erbjuda utbildning i fritidshem for elever i kommunens
forskoleklass, grundskola och grundsérskola. Utbildning i fritidshem ska
erbjudas sé snart det framkommit att eleven har behov av en sddan plats.?®

En elev i kommunens forskoleklass, grundskola eller grundsérskola ska
erbjudas utbildning i fritidshemmet i den omfattning som beh6vs med
hansyn till foraldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om eleven har ett
eget behov pa grund av familjens situation i dvrigt. Elever ska aven i andra
fall erbjudas utbildning i fritidshem, om de av fysiska, psykiska eller andra
skal behover sarskilt stod i sin utveckling i form av sadan utbildning.?

Fritidshem ska erbjudas till och med varterminen det ar da eleven fyller 13
ar. Fran och med hostterminen det ar da eleven fyller 10 ar far 6ppen
fritidsverksamhet erbjudas i stallet for fritidshem, om eleven inte pa grund
av fysiska, psykiska eller andra skal &r i behov av sadant sarskilt stod i sin
utveckling som endast kan erbjudas i fritidshem. Fritidshem ska erbjudas
eleverna den del av dagen da eleverna inte gar i forskoleklass, grundskola
eller grundsarskola och under lov. Fritidshem behdver inte erbjudas under
kvallar, nétter, veckoslut eller i samband med storre helger. Huvudmannen

20 8 kap. 188 skollagen

21 8 kap. 198 skollagen

22 8 kap.3§ skollagen

2% 14 kap. 3-4 §8 skollagen
2414 kap. 5-68§ skollagen
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ska se till att elevgrupperna har en lamplig sammansattning och storlek och
att eleverna aven i ovrigt erbjuds en god miljo. %

4.3 Pedagogisk omsorg

Kommunen ska strava efter att i stallet for forskola eller fritidshem erbjuda
ett barn pedagogisk omsorg om barnets vardnadshavare dnskar det.
Kommunen ska ta skalig hansyn till vardnadshavarnas énskemal om
verksamhetsform. Sadan omsorg som har avses ska genom pedagogisk
verksamhet stimulera barns utveckling och larande. Barn som av fysiska,
psykiska eller andra skal behover sérskilt stdd i sin utveckling ska ges den
omsorg som deras speciella behov kraver. Verksamheten ska utformas s att
den forbereder barnen for fortsatt larande.?

Kommunen ska strava efter att erbjuda omsorg for barn under tid da
forskola eller fritidshem inte erbjuds i den omfattning det behévs med
hansyn till foraldrars forvarvsarbete och familjens situation i 6vrigt.?’

Enligt 25 kap. 108 skollagen ska, den kommun dar en enskild bedriver
sadan pedagogisk omsorg som avses i 28, efter ansokan besluta att
huvudmannen har ratt till bidrag om:

1. Huvudmannen har forutsattningar att folja de foreskrifter som galler
for motsvarande offentlig verksamhet

2. Verksamheten inte innebar patagliga negativa foljder for
kommunens motsvarande verksamhet

3. Verksamheten &r 6ppen for alla barn som en kommun ska stréva
efter att erbjuda motsvarande verksamhet, med undantag for barn
som hemkommunen har beslutat att inte [dmna bidrag for enligt 13 8
andra stycket och

4. avgifterna inte &r oskaligt hoga

5 Ansdkan

Ansokan om godkéannande att bedriva fristdende forskola, fritidshem eller
bidrag for pedagogisk omsorg ska goras pa sarskild blankett och kraver
vissa bifogade handlingar. Ansokan ska vara kommunen tillhanda i god tid
fore planerad verksamhetsstart. Forvaltningen pabdrjar handlaggning av
ansokan nar den ar komplett. Vid behov kan forvaltningen begéra in
kompletteringar i &rendet. Om kompletterande uppgifter inte kommer in kan
forvaltningen komma att avvisa ansokan.

%5 14 kap. 7-988 skollagen
26 25 kap. 2 § skollagen
27 25 kap. 58 skollagen
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Det ar barn- och utbildningsndmnden som prévar en ansdékan om
godkannande av fristaende forskola, fritidshem samt rétt till bidrag for
pedagogisk omsorg.

Fo6ljande ska inga i ansokan for forskola och fritidshem:

Beskrivning av verksamhetens idé, verksamhetens mal, det
systematiska kvalitetsarbetet, vad som ska uppfyllas finns angivet i
de nationella styrdokumenten, i ansokan ska framga hur.
Beskrivning av verksamhetens organisation: antal barn, antal
tjanster, personalens utbildning, verksamhetschefens kompetens och
vem som &r skolchef for verksamheten.

Beskriv hur villkoren i 2 kap. 13-1488 skollagen ska uppfyllas

For forskola ska dven beskrivning av rollfordelning och ansvar
finnas med i ansokan.

Beskrivning av antagningsregler for mottagande av barn.
Beskrivning av planerade Oppettider.

Beskrivning av verksamhetens taxeregler och eventuella
foraldraavgifter.

Beskriv hur utdrag ur belastningsregister fér samtlig personal
kommer att hanteras.

Utdrag ur belastningsregister (utdrag for att kontrollera egna
uppgifter i belastningsregistret) fran samtliga ledamoter och
suppleanter i styrelsen.

Kreditupplysning UC eller motsvarande for ledamdter och
suppleanter i styrelsen samt motsvarande foretagsupplysning for
redan befintligt foretag.

Senaste arsredovisningen eller reviderad resultatrapport for
foretaget/foreningen.

Aktuellt registreringsbevis samt bolagsordning/stadgar.
F-skattsedel.

Hyreskontrakt eller preliminér hyresoffert. | en preliminéar
hyresoffert bor det exempelvis framga en bakgrund till hyrandet av
lokalerna, i vilket skick lokalerna &r i, om nagra andringar kommer
att goras innan tilltrade, m.m. Av den preliminara hyresofferten ska
aven inga:

- fastighetsbeteckning

- objektnummer och objektnamn

- lokalens &ndamal

- hyra kronor/ per ar

- ytakvm

- avtalstid

- vad som ingar i hyran

11(21)
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- bilagor som kan skickas med kan utgdras av karta, ritning/skiss
samt ansvarsfordelning hyresvard/hyresgast.

Ekonomisk kalkyl av verksamheten.

Brandskyddsdokumentation.

Information om vilka kontakter den sékande har tagit med
miljokontoret och stadsbyggnadskontoret; ange kontaktperson och
datum (ev. anmalan enligt miljobalken, bygglovsanstkan).

Innan verksamheten startar ska en anmélan om
livsmedelsanléaggning goras till miljokontoret enligt art. 6.2 i
forordning EG nr 852/2004. Besked fran miljokontoret ska bifogas
med ansokan.

Beskrivning av hur forskolan och fritidshemmet tillampar
Livsmedelsverkets rad ”Bra mdltider i forskolan™ och ”Bra mat i
skolan”.

Beskrivning av hur stadningen ska ske enligt
Folkhalsomyndighetens foreskrifter om “Allméanna rad om stadning
i skolor, forskolor och dppen fritidsverksamhet .

Foljande ska inga i ansokan for pedagogisk omsorg:

Beskrivning av verksamhetens idé, verksamhetens mal, det
systematiska kvalitetsarbetet, vad som ska uppfyllas finns angivet i
de nationella styrdokumenten, i ansokan ska framga hur.

Planerade Oppettider.

Beskrivning av verksamhetens organisation: antal barn, antal

tjanster, personalens utbildning, verksamhetschefens kompetens.
Beskrivning av antagningsregler for mottagande av barn.
Beskrivning av verksamhetens taxeregler och eventuella
foraldraavgifter.

Beskriv hur utdrag ur belastningsregister fér samtlig personal
kommer att hanteras.

Utdrag ur belastningsregistret (utdrag for arbete inom skola eller
forskola) for verksamhetschef.

F-skattsedel eller motsvarande.

Beskriv hur villkoren att den som anstalls har utbildning med
inriktning mot barn eller erfarenhet av att arbeta med barn i de aldrar
som det géller ska uppfyllas.

Barngruppens sammansattning.

Hyreskontrakt eller preliminér hyresoffert om verksamheten finns i
annan lokal &n det egna hemmet. I en prelimindr hyresoffert bor det
exempelvis framga en bakgrund till hyrandet av lokalerna, i vilket
skick lokalerna &r i, om nagra andringar kommer att goras innan
tilltrade, m.m. Av den preliminara hyresofferten ska aven inga:

12(21)
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- fastighetsbeteckning

- objektnummer och objektnamn

- lokalens andamal

- hyra kronor/ per ar

- ytakvm

- avtalstid

- vad som ingar i hyran

- bilagor som kan skickas med kan utgoras av karta, ritning/skiss
samt ansvarsfordelning hyresvard/hyresgast.

Information om vilka kontakter den sékande har tagit med

miljokontoret ange datum och kontaktperson (ev. anmélan enligt

miljobalken) om den pedagogiska omsorgen ska vara i lokaler som

inte &r verksamhetsutévarens egna hem.

Brandskyddsdokumentation om den pedagogiska verksamheten ska

vara i lokaler som inte ar verksamhetsutdvarens egna hem.

Innan verksamheten startar ska en anmalan om

livsmedelsanléggning goras till miljokontoret enligt art. 6.2 i

forordning EG nr 852/2004. Besked fran miljokontoret ska bifogas

med ansokan.

Beskrivning av hur den pedagogiska omsorgen tillampar

Livsmedelsverkets rad “Bra mdltider i forskolan”

Beskrivning av hur stadningen ska ske enligt

Folkhalsomyndighetens foreskrifter om Allmanna rad om stadning

i skolor, forskolor och Gppen fritidsverksamhet”.28

Skicka ansokan samt ovanstaende bilagor till:
Sundsvalls kommun

Barn- och utbildningskontoret

851 85 Sundsvall

5.1 Etableringskontroll

Inom sex manader efter att en fristadende forskola, fritidshem eller
pedagogisk omsorg startat gor forvaltningen en sa kallad etableringskontroll
av verksamheten. Etableringskontrollen gors inom ramen for ndmndens
tillsynsuppdrag. Vid etableringskontrollen ska huvudmannen bl.a. kunna
redovisa:

att det finns anstélld personal med relevant utbildning och
erfarenhet.
att det finns fardigstallda, andamalsenliga lokaler och utemiljo.

28 Pedagogisk omsorg som drivs i forskoleliknande form omfattas av dessa allmanna rad,
med undantag for de delar som rér férordningen (1998:901) om verksamhetsutdvares
egenkontroll
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o att det finns material med tillracklig variation och omfattning for att
stimulera barnens utveckling och larande samt forbereda barnen for
fortsatt larande.

att barngrupperna har en lamplig sammanséttning och storlek.

att det finns en aktuell planering utifran styrdokumenten.

att verksamhetens Oppettider ar i enlighet med lagstiftningen.

e att det finns ett system for att hantera klagomal.

6 Overklagande

Om man vill verklaga ett beslut dar namnden inte lamnat godkannande till
en fristdende verksamhet eller nekat ratt till bidrag ska det goras enligt 28
kap 5 § skollagen. Overklagandet ska vara skriftligt och det ska framga
vilket beslut som 6verklagas och den &ndring av beslutet som den klagande
begér.

Overklagandet stalls till forvaltningsratten men skickas till barn- och
utbildningsnamnden. Overklagandet maste komma in till namnden inom tre
veckor fran den dag da klaganden fick del av beslutet.

Namnden provar om 6verklagandet har kommit in i rétt tid. Om
overklagandet har kommit in for sent ska ndmnden som huvudregel avvisa
det. Om Gverklagandet inte avvisas ska ndmnden omprova arendet. | det fall
det ursprungliga beslutet kvarstar 6verlamnar namnden éverklagandet och
ovriga handlingar i drendet till forvaltningsratten. Om ndmnden anser att
beslutet &r oriktigt pa grund av nya omstandigheter eller andra
omstandigheter, ska namnden &ndra beslutet.?®

7 Verksamhetsforandringar

Forandring som vasentligt paverkar verksamheten och avviker fran det
ursprungliga godkénnandet ska lamnas till férvaltningen for godké&nnande.

e Byte av huvudman

e Lokalférandringar, exempelvis byte av adress, stérre renoveringar
som paverkar den vardagliga verksamheten etc.

e Verksamhetsforandring som paverkar barn och vardnadshavare,
exempelvis storre forandringar i personalgruppens sammansattning
eller stora forandringar i 6ppettider

e Byte av verksamhetschef och/eller styrelseordférande

e FOréndringar av barngruppens storlek

29 46 § forvaltningslagen (2017:900)
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Verksamhetsférandringarna ska skickas in till barn- och utbildningskontoret
pa sarskilt anvisad blankett tva manader fore dessa avser borja gélla. Barn-
och utbildningsférvaltningen tar da stallning till om dessa andringar kan
godkéannas. Beslutet kommuniceras till den fristaende verksamheten
skriftligen inom ca sex veckor fran det att komplett ansékan om forandring
lamnats in. Vid behov kan kompletterande handlingar begaras in i drendet.

8 Tillsyn av fristdende verksamheter

Den fristdende verksamheten star under tillsyn av kommunen®. 1 tillsynen
kontrollerar kommunen att den fristaende verksamheten bedriver
verksamhet i enlighet med de lagar, foreskrifter och riktlinjer som galler.
Kommunen far inhdmta de upplysningar och ta del av de handlingar som
behovs for tillsynen!. Den regelbundna tillsynen 6ver de fristdende
verksamheterna dger rum vart tredje ar och den fristdende verksamheten
meddelas i god tid vad den regelbundna tillsynen fokuserar pa.

Under tillsynsperioden begar forvaltningen in dokumentationer 6ver den
fristaende verksamhetens kvalitetsarbete. Ett underlag som kan visa pa den
fristaende verksamhetens kvalitetsarbete kan vara en kvalitetsrapport, men
aven annan dokumentation kan anvandas som underlag till denna del i
tillsynen. Forvaltningen kan aven komma att efterfraga andra
dokumentationer, som exempelvis utvarderingar, uppfoljningar och
sjalvskattningar.

Enligt skollagen ska det systematiska kvalitetsarbetet inriktas mot att
uppfylla de nationella malen for utbildningen. Kravet innebar att enheterna
ska systematiskt och kontinuerligt folja upp och analysera resultatet i
forhallande till de nationella malen och utifran det planera och utveckla
utbildningen. Sadan analys, uppféljning, planering och utveckling ska
dokumenteras. Det ar saledes viktigt att papeka att &ven om tillsyn bara sker
vart tredje ar, behover det systematiska kvalitetsarbetet vara etablerat inom
den fristdende verksamheten pa ett sadant vis att arbetet kan sparas over tid.
Aven den pedagogiska omsorgen ska systematiskt folja upp och utvardera
sin verksamhet, men hér fungerar laroplanen (och darmed de nationella
malen) endast vagledande.

En riktad tillsyn kan inriktas mot en specifik sakfraga. Alla eller ett urval av
forskolor, fritidshem eller pedagogisk omsorg kan inga i en riktad tillsyn.
Vidare kan en sa kallad tillsyn pa férekommen anledning (akuttillsyn)
genomfdras om det framkommer att det finns allvarliga brister som maste
atgardas omedelbart.

%0 26 kap. 4 § skollagen
81 26 kap.78 skollagen
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9 Sanktioner

Om det vid en tillsyn framkommer brister i verksamheten utifran skollagen,
foreskrifter eller dessa riktlinjer har Skoldirektor, pa delegation av barn- och
utbildningsnamnden, rétt att enligt 26 kap. 10-13 8§ skollagen vidta féljande
atgarder:

anmarkning, foreldggande (tidsbestamda atgarder som ska vidtas) och
forelaggande med vite (vid stdrre brister).

Vid mycket allvarliga brister kan barn- och utbildningsnamnden fatta beslut
om aterkallelse eller tillfalligt verksamhetsfoérbud (om risk for barnens halsa
eller sékerhet foreligger sker verksamhetsforbudet med omedelbar verkan).

En tillsynsmyndighet far avsta fran att ingripa om:
e Overtrédelsen ar ringa
e den vars verksamhet granskas vidtar nddvéndig réattelse, eller
e deti dvrigt med hansyn till omstandigheterna finns sarskilda skal
mot ett ingripande®?

9.1 Anmaérkning

Vid mindre allvarliga 6vertradelser av vad som géller for verksamheten far
en tillsynsmyndighet istallet for ett foreldggande tilldela en huvudman som
enligt skollagen star under dess tillsyn en anméarkning.®®

9.2 Fodrelaggande

En tillsynsmyndighet far foreldgga en huvudman som enligt skollagen star
under dess tillsyn att fullgdra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten,
eller ifrdga om enskild huvudman, de villkor som géller for godkannandet
eller beslutet om ratt till bidrag. Ett beslut om foreldaggande galler
omedelbart. Ett forelaggande ska ange de atgarder som tillsynsmyndigheten
anser nodvindiga for att avhjalpa de patalade bristerna.®* Ett forelaggande
enligt 26 kap. skollagen fér forenas med vite.®

9.3 Aterkallelse av godkannande

En tillsynsmyndighet far aterkalla ett godkannande, ett medgivande eller ett
beslut om ratt till bidrag som myndigheten har meddelat enligt denna lag,
om

32 26 kap. 128 skollagen
33 26 kap. 118 skollagen
%4 26 kap. 101§ skollagen
35 26 kap. 278 skollagen
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1. ett foreldggande enligt 10 8 inte har foljts, och
2. missforhallandet ar allvarligt®

Kommunens tillsynsrapport, vilken sammanstéller de erfarenheter som
erhallits under tillsynsbesok samt analyser av den dokumentation som
verksamheterna lamnat in i samband med tillsynen, utgor underlag for
aterkallande. Ar bristen grov kan aterkallande ske med omedelbar verkan
och barnen omplaceras.

Beslut om aterkallelse gar att 6verklaga enligt 28 kap 58 skollagen, genom
forvaltningsbesvir. Aven vitesforelaggande och tillfalligt
verksamhetsforbud ar 6verklagningsbara. Overklagandet ska vara skriftligt
och det ska framga vilket beslut som 6verklagas och den &ndring av beslutet
som klagande begar.

Overklagandet stalls till forvaltningsratten men skickas till barn- och
utbildningsnamnden. Overklagandet maste komma in till namnden inom tre
veckor fran den dag da klaganden fick del av beslutet.

Namnden provar om 6verklagandet har kommit in i rétt tid. Om
overklagandet har kommit in for sent ska ndmnden som huvudregel avvisa
det. Om Gverklagandet inte avvisas ska ndmnden omprova arendet. | det fall
det ursprungliga beslutet kvarstar 6verlamnar namnden éverklagandet och
ovriga handlingar i drendet till forvaltningsratten. Om ndmnden anser att
beslutet &r oriktigt pa grund av nya omstandigheter eller andra
omstandigheter, ska namnden &ndra beslutet.®’

9.4 Tillfalligt verksamhetsforbud

Om det ar sannolikt att ett beslut om aterkallelse enligt 138 kommer att
fattas, och beslutet inte kan avvaktas med hansyn till allvarlig risk for
barnens eller elevernas halsa eller sakerhet eller av ndgon annan sarskild
anledning, far tillsynsmyndigheten forbjuda huvudmannen att tills vidare,
helt eller delvis, driva verksamheten vidare. Beslut enligt forsta stycket
galler omedelbart, om inte annat beslutas och far galla i hogst sex
manader.3®

10 Aterkallelse av godkannande p& egen begéran

Huvudmannen ska skriftligen begéara att godkannandet aterkallas om de
onskar avsluta sin verksamhet. Denna begéran ska Idmnas till barn- och
utbildningsnamnden minst fyra manader innan verksamheten upphor.

% 26 kap. 13§ skollagen
37 46 § forvaltningslagen (2017:900)
%8 26 kap. 18§ skollagen
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Huvudmannen ska dven skriftligen informera féraldrarna minst fyra
manader i forvag.

11 Placeringsadministration

Den fristdende verksamheten administrerar placeringar och foraldraavgifter.
Forandringar av placeringsunderlag ska rapporteras till barn- och
utbildningsforvaltningen via forskolan@sundsvall.se sa snart férandringen
ar kand av huvudmannen. | detta meddelande till forvaltningen ska
fodelsedatum, startdatum eller barnets sista nérvarodag vid verksamheten
samt omfattning framga.

12 Forsakringar och olycksfall

Alla barn ar forsakrade dygnet runt och aret om inom Sundsvalls kommun.
Huvudmannen ska ha rutiner for att forebygga risker for olyckor i barnens
fysiska miljo och ar skyldig att folja upp och registrera olycksfall och
tillbud.® Den fristdende verksamheten ansvarar sjalv for forsakringsskydd i
fraga om lokaler och egendom samt for personal.

13 Barn i behov av sarskilt stod

Barn i behov av sarskilt stod och omfattande behov av
sarskilt stod

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin
utveckling ska ges den omsorg som deras speciella behov kraver enligt
skollagen.™ Denna omsorg ska ges inom ramen for de bidrag som den
fristdende verksamheten far fran kommunen.

For ett barn som har ett omfattande behov av sarskilt stdd och extra ordinara
stodinsatser ska kommunen, utéver grundbeloppet, betala ett tillaggsbelopp.

Forutsattningar for tillaggsbelopp ar att tillaggsbeloppet ska vara direkt
kopplat till ett enskilt barn och ha samband med dennes omfattande behov
av sérskilt stod och forutsattningar samt endast avse erséttning for
extraordinara stodatgarder.

% AFS 2001:01
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Beslut om tillaggsbelopp fattas av barn- och utbildningsndamnden pa
delegation till ekonomichef vid forvaltningen. Beslut om att namnden inte
beviljar tillaggsbelopp gar att 6verklaga. Det ar samma tillvagagangssatt for
overklagande som gar att lasa i avsnitt 6.

Fordjupad information om tilldggsbelopp och ansokan om tilldggsbelopp
finns pd www.sundsvall.se under fliken Uthildning och forskola, Sarskilt
stdd och darefter Tillaggsbelopp for barn eller elev i behov av extraordinara
stodinsatserfl,

14 Ekonomiska villkor

14.1 Bidrag

Kommunen ar skyldig att Iamna bidrag till en godkand fristaende
verksamhet pa de grunder om mottagande av barn som regleras i
skollagen.*

Kommunens budgeterade kostnad for barn i motsvarande kommunal
verksamhet ligger till grund for storleken pa grundbeloppet till den
fristéende verksamheten. Barn- och utbildningsnamnden faststaller
grundbeloppets storlek. Kommande ars grundbelopp ska vara fristaende
verksamheter tillhanda senast den 31 december varje ar.

Avstamning av barnantal gors den 15:e varje manad eller narmaste
arbetsdag. Utbetalningen av grundbelopp sker den 21:e varje manad eller
narmast foljande bankdag.

Om ett barn deltar i tva fristaende verksamheter ska kommunen lamna
bidrag till bada verksamheterna. Vid placering i pedagogisk omsorg och
forskola delas grundbeloppen procentuellt utifran barnets vistelsetid. Barnet
kan delta i hogst tre olika verksamheter, tva fristaende och en kommunal.
Kommunen betalar ut ett grundbelopp per barn.

Den fristdende verksamheten kan ta emot barn som &r folkbokford i annan
kommun. De fristaende verksamheterna far da gora en 6verenskommelse
med barnets hemkommun om grundbeloppet.

408 kap. 21, 24 88, 14 kap. 15 §, 25 kap 11, 14 8§ skollagen
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Pedagogisk omsorg som styrs av personal med egna barn i verksamheten
har ocksa rétt till grundbelopp. Dock maste verksamheten besta av minst
lika manga externa barn som egna barn for att ratt till bidrag ska galla.*

14.2 Maxtaxa

Den fristaende verksamheten har réatt att debitera barnomsorgsavgift for
varje inskrivet barn. Avgifterna far inte vara hogre an géllande
bestammelser enligt maxtaxeforordningen.*?

15 Kontaktuppgifter vid barn- och
utbildningsforvaltningen

15.1 Godkannande och tillsyn av fristaende forskolor,
fritidshem och pedagogisk omsorg

Annika Nilsson

Pedagogisk samordnare

Behjalplig i fragor som rér godkannande och tillsyn av fristaende
verksamheter

annika.b.nilsson@sundsvall.se

070-186 94 75

15.2 Placeringsadministration
forskolan@sundsvall.se

Christina Wiklund

Administrativ samordnare

Behjalplig i fragor som ror taxa, koregler, m.m.
christina.wiklund@sundsvall.se

060-19 14 98

15.3 Ekonomi
bouekonomi@sundsvall.se

Helen Lundqvist

Controller

Behjalplig i fragor som ror utbetalning av grundbelopp
helen.lundgvist@sundsvall.se

060-19 14 42

4125 kap 11 § skollagen
42 Forordning (2001:160) om statsbidrag till kommuner som tillampar maxtaxa inom
forskolan och fritidshemmet
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Anna-Carin Olsson

Pedagogisk samordnare

Behjalplig i fragor som ror tillaggsbelopp
anna-carin.olsson@sundsvall.se

073-270 26 77
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